
انشاء هيئة الخدمة والإدارة العامة 	

إلغاء ديوان الخدمة المدنية 	

المسار السريع لبناء القدرات في الوزارات والمؤسسات  	
ذات الأولوية

معالجة مخزون الخدمة المدنية   	

الموارد البشرية

 تعيين 28 من
الوظائف الحرجة

تدريب +7500 موظف في مجالات 
الإدارةالعامة  وتأهيل القيادات الحكومية

40%
2023

55%
2024

70%
2025

85%
2026

100%
2027

محور التطوير المؤسسي

رفــع النســب المخصصــة للتعييــن بالاســتناد الــى الإعلان  	•
التنافســية والمســابقات  المفتــوح 

أهم إنجازات 2023


